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Ordre du jour :

 Lettre de rentrée de l’inspection pédagogique régionale
 L’inspection individuelle
 Les actions de formation
 Planning Elearning
 Planning des CRT
 Ressources / sites
 Concours, challenges...
 Questions diverses



Lettre de rentrée de l’inspection pédagogique régionale
Ses axes directeurs :
1.Contexte national :

- Continuité dans les acquisitions de connaissances et compétences du socle entre l’école 
primaire et le collège. 

- Personnalisation des parcours pour une meilleur acquisition du socle.

1.Contexte académique :
Trois ambitions majeurs pour le nouveau projet académique :

• Installer une dynamique de la réussite pour tous ;
• Fluidifier et sécuriser les parcours ;
• Développer l’ambition scolaire.

l’intégration de tâches complexes pluridisciplinaires dans les processus d’apprentissage des 
élèves.

1.Articulation de la technologie dans la politique éducative nationale :
Les points clés :

• L’organisation spatiale des laboratoires en îlot
• La progressivité des apprentissages : Un tableau de bord pour chaque niveau
• La structuration des connaissances et le classeur
• Les challenges : Possible fil conducteur pour les réalisations collectives



- Mission d’inspection sur le Cher :
M. Laurent  (IA/IPR)
M. Gesset (chargé de mission)

Quelques rappels :
Classeur collège par niveau,
Tableau de bord,
Cahier de textes,
Projets transdisciplinaires locaux,
Projets académiques,

Voir site académique

L’inspection individuelle

Evaluation portant sur : 
- la Mise en situation,
- La Gestion de la classe, prise en 
compte de l'hétérogénéité,
-L'Implication, 
le  rayonnement dans le collège 

(socle, PDMF, transdisciplinarité...)

http://techno.ac-orleans-tours.fr/php5/site/#


Les actions de formation  en 2011-2012

Les CRT
10 après-midi

3 après-midi avec thèmes imposés par 
l’inspection

7 après-midi avec thèmes choisis 

Formation 
Programme de 6ème et  
réalisations collectives

Pour 30 collègues 

30 X 1j

Formation en ligne
« Elearning »

50 stagiaires (dont une partie 
sur demande de l’inspection).

Présentation, inscription :
Une partie en visioconférence
1 Réunion formateur/stagiaires

Une partie en présentiel
Pour les nouveaux

Parcours sur 10 à 13 semaines
Hors vacances

Bilan en présentiel



Planning de la formation Elearning :
Dates Contenus
04/10/2011 Inscription Elearning

09/11/2011 Fin inscriptions Elearning

03/01/2012 Présentiel Elearning Groupe 2 (les nouveaux)

Du 
03/01/2012
Au 
16/03/2012

Travaux de stagiaires (et des formateurs) soit :
-Entre 10 et 13 semaines pour les deux 
Hors périodes de vacances scolaires.

16/03/2012 Fin des travaux des stagiaires

23/03/2012 Fin des validations pour les formateurs

28/03/2012 Bilan Elearning (formateurs/stagiaires le matin | formateurs l’après-midi)

Voir Site académique 

http://techno.ac-orleans-tours.fr/php5/site/#


Planning des CRT : Les dates
CRT Dates Contenu

CRT 1 04/10/2011 Rentrée : lettre de rentrée, planning, inspection, elearning

CRT 2 18/10/2011 Réunion Astech (bilan du concours, le matériel, le 
concours 2012)

CRT 3 08/11/2011 P. GESSET: les démarches 
(investigation, résolution de problémes)

CRT 4 22/11/2011 Utilisation des logiciels: 
Solidworks + fichier usinage/ Didapage

CRT 5 06/12/2011 Solidworks + fichier usinage/ Didapage

CRT 6 10/01/2012 (Astech : concours robotique)
Réalisation collective cycle central

CRT 7 24/01/2012 Réalisation collective cycle central

CRT 8 21/02/2012 Christian LAURENT  /  Bourges

CRT 9 03/04/2012 Réalisation collective du prog 6e

  CRT 10  22/05/2012 Réalisation collective 6e
Bilan 



Objectifs : Aider à la mise en place du socle commun et à la 
mise en œuvre  de l’évaluation par compétence.

Protocole retenu : formation académique déployée sur 3 ans.

24 stages qui regroupent à chaque fois 3 établissements (10 professeurs par 
établissement, toutes les disciplines sont représentées).
2 jours consécutifs. 
3 temps forts :
Le contexte général.
L’évaluation sur les paliers
L’enseignement et les démarches au sein de chaque discipline.

Début des formations en établissement  : à partir du 1° trimestre

Les formations socle



L’accompagnement des professeurs

- 5 jours de formation sont prévus 
- Formations encadrées par Philippe GESSET.

Cet accompagnement vise 3 catégories de personnel :

Les professeurs STI qui souhaitent s’adapter ou se reconvertir.
Les professeurs contractuels nouvellement arrivés.
Les professeurs de technologie nécessitant une aide ponctuelle.



Sites ressources
RNR

http://ww2.ac-poitiers.fr/rnrtechno/spip.php?article1

http://ww2.ac-poitiers.fr/rnrtechno/spip.php?article1


Site confort et domotique
http://www.confortetdomotique.fr/

http://www.confortetdomotique.fr/enseignants/connexion


D'autres ressources :



http://www.planete-energies.com/preview.php?coe_i_id=600024


Concours - challenges - défis...
Nationaux :

   
      Course en cours

   C génial
I 

  Batissiel
À partir de cette année 3 catégories distinctes 5eme et 3eme et Pro

CONCOURS BATISSIEL
DÉCOUVERTE DU PATRIMOINE, DE 
L’ARCHITECTURE ET DE LA 
CONSTRUCTION

http://v.calameo.com/2.0/cviewer.swf?bkcode=000340570bc07b61fa050&langid=fr
http://www.sciencesalecole.org/concours-nationaux/edition-2011/liste-des-projets-finalistes.html
http://ww2.ac-poitiers.fr/rnrtechno/spip.php?article134


Concours - challenges - défis...
Initiatives locales dans l'académie :
   
     Astech à Vierzon

        Les jeunes inventeurs (Monts - Indre et Loire)
        Domotec et Artec (Châlette)

       
        Defi robotique  inter classe, inter college (Indre)
        Défi technologique 28 (Eure et Loir)...

Rencontre des jeunes chercheurs – faculté des sciences de Bourges

http://www.cartec-inno.com/index.php?ID=21
http://www.centre-sciences.org/uploads/actesBourges2009web.pdf
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