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B.E.P. Auxiliaire en

Prothèse Dentaire

EPREUVES PROFESSIONNELLES

Arrêté du  21 juin 2010

CAHIER DES CHARGES 

DE LA MISE EN ŒUVRE 

DU CONTROLE EN COURS DE FORMATION
DOSSIER – TYPE A DESTINATION DES CENTRES DE FORMATION

(Lycée Professionnel public et privé sous contrat, GRETA, Centre de Formation d’Apprentis habilité)

REGLEMENT D’EXAMEN

Arrêté du 21 juin 2010

	BREVET D’ETUDES PROFESSIONNELLES

Spécialité : Auxiliaire en prothèse dentaire 

	Intitulé des épreuves
	Unité
	Coef
	Scolaires

(établissements publics et privés sous contrat)

Apprentis

(CFA et sections d’apprentissage habilités)


	Formation professionnelle continue

(établissements publics)
	Scolaires

(établissements privés hors contrat)

Apprentis

(CFA et sections d’apprentissage non habilités)

Formation professionnelle continue

(établissements privés)

Enseignement à distance

Candidats individuels
	Durée de l’épreuve ponctuelle

	DOMAINE PROFESSIONNEL



	EP1 – Analyse  et communication technologiques 
	UP1
	4
	CCF*
	CCF
	ponctuel

écrit
	2h

	EP   E2 – Réalisation et mise en œuvre
	UP2
	9

(1)
	CCF
	CCF
	ponctuel pratique 
	7h 

(+ 1h pour la PSE)

	DOMAINE GENERAL

	EG1 – Français – Histoire – Géographie – Education civique
	UG1
	6
	Ponctuel écrit
	CCF
	Ponctuel écrit
	3h

	EG2 – Mathématiques - Sciences
	UG2
	4
	CCF
	CCF
	Ponctuel écrit
	2h

	EG3 – Education physique et sportive
	UG3
	2
	CCF
	CCF
	Ponctuel 
	


ORGANISATION GENERALE DES CCF – DOMAINE PROFESSIONNEL

RAPPEL: les objectifs et principes du contrôle en cours de formation sont définis dans les textes du BOEN n° 44 du 19 novembre 1992 et du BOEN  n°2 du 27 mars 1997.

Candidats concernés par le CCF : scolaires des établissements publics ou privés sous contrat, apprentis des CFA ou unités d’apprentissage habilités par le Recteur, stagiaires de la  formation professionnelle continue des établissements publics ;

Des évaluations sont organisées en centre de formation dans le cadre des activités habituelles de formation professionnelle. D’autres évaluations prennent en compte les activités réalisées dans le cadre de la Période de Formation en Milieu Professionnel.

Elles se déroulent à la fin de la seconde professionnelle (première année de formation) et sur le premier semestre de la  première professionnelle (deuxième année de formation). Les dates sont fixées par les centres de formation, en concertation avec les professionnels. 

Les enseignants ou formateurs devront construire la ou les situations d'évaluation en référence aux compétences à évaluer, spécifiques à chaque situation de CCF et aux savoirs associés exigés par le règlement d’examen, en lien avec la situation professionnelle demandée.

Le degré d’exigence est équivalent à celui qui est requis dans le cadre de l’évaluation ponctuelle correspondante.

Un (ou des) professionnel(s) sont associé(s)  à l’évaluation en centre de formation (élaboration de la situation d'évaluation, des critères propres aux activités, évaluation des candidats, harmonisation de la notation). 

 Notation 

Chaque situation d’évaluation fait l’objet d’une proposition de note établie par l’équipe pédagogique et /ou le(s) professionnel(s) associé(s). Cette proposition n’est pas communiquée au candidat.

En centre de formation, il est souhaitable de ne pas faire durer la période d'évaluation en privilégiant l'observation de 4 à 6 élèves dans une séance de formation, lorsque cela est possible.

Le livret d’évaluation du candidat (grilles de notation, fiche récapitulative des notes proposées, attestations de PFMP) reste sous la responsabilité du centre de formation qui le tient à la disposition du jury de délibération et de l’inspecteur de la spécialité.

EP 1 : ANALYSE ET COMMUNICATION TECHNOLOGIQUES             
	UNE SITUATION D'EVALUATION 

Sous la responsabilité des professeurs chargés des enseignements professionnels et technologiques

(prothèse dentaire et biotechnologies santé environnement pour S5)


	Une situation d’évaluation en centre de formation organisée au plus tôt à la fin de la seconde professionnelle et au plus tard à la fin du premier semestre de la première professionnelle 

	Sous la responsabilité du chef du centre de formation.

OBJECTIF

Evaluer la capacité du candidat à mobiliser ses connaissances liées à la pratique professionnelle
Elle porte sur :

· tout ou partie des compétences suivantes : 
· C1 .1 - Rechercher, exploiter des documents et informations, afin de contribuer à la mise en œuvre

· C1.2 - Communiquer au sein de l’entreprise en utilisant le vocabulaire approprié

· C2.1 - Analyser l'empreinte en regard de la prescription
· C3.1 - Elaborer son plan de travail et organiser ses activités

· C5.4. - Enregistrer les éléments de traçabilité

· sur une partie des savoirs associés :

· S1 – anatomie et physiologie de la sphère bucco dentaire, 

· S2 – morphologie des dents, 

· S3 – technologie des techniques de fabrication, 

· S4 – technologie des matériaux et produits, 

· S5 – hygiène, conditions de travail et réglementation appliquées au laboratoire, 

· S6 – étude des matériels, des outillages et des équipements. 
DUREE

2 heures 

FORME

Ecrite

MODALITES DU CCF

Elle consiste en des études de cas qui prennent appui sur un dossier technique. L’épreuve consiste à analyser une demande de dispositif médical sur mesure (DMSM) et à préparer la fabrication de ce DMSM.

Le candidat procède à l’analyse et formule des propositions en termes d’organisation du travail, de recherche et de présentation de solutions techniques. Il justifie les solutions proposées.

CRITERES D’EVALUATION

- l'analyse des cas proposés

- la pertinence des choix et la justification des solutions choisies

- la maîtrise des connaissances scientifiques et techniques


	

	PROPOSITION 

D’UNE NOTE SUR 80 (Coefficient 4) 




Cahier des charges pour la situation d’évaluation EP1

Consignes  pour les études de cas 

1. La situation d’évaluation comprend 2 dossiers :

- un dossier « questions – réponses »

- un dossier « ressources techniques » de 4 à 6 pages maximum

2. La situation d’évaluation comporte une ou plusieurs situations  professionnelles. Elle doit permettre d’évaluer à la fois :

· Les savoirs technologiques,

· Les savoirs scientifiques.

3. Le dossier  technique est constitué : 

· d’une demande de fabrication

· de documents (fiches techniques d’appareils de laboratoire, schémas anatomiques, fiches matériaux, articles de revue professionnelle …) permettant aux candidats de formuler des propositions d’organisation et solutions techniques.

Les documents sont en relation avec des situations professionnelles d’un niveau attendu par le référentiel du diplôme.

4. Proposition de barème

	Savoir associés
	Points

	S1 – anatomie et physiologie de la sphère bucco dentaire
	5 à 15 points

	S2 – morphologie des dents (dessin anatomique et/ou technique)
	5 à 15 points

	S3 – technologie des techniques de fabrication
	15 à 25 points

	S4 – technologie des matériaux et produits
	5 à 15 points

	S5 – hygiène, conditions de travail et réglementation appliquées au laboratoire
	15 points

	S6 – étude des matériels, des outillages et des équipements
	5 à 15 points


Pour chaque SA, prévoir environ 15à 20 minutes pour répondre aux questions (15 minutes à prévoir pour la lecture du sujet et du dossier ressource)
EP 2 : REALISATION ET MISE EN ŒUVRE                  
	DEUX SITUATIONS D'EVALUATION 

Sous la responsabilité des professeurs chargés des enseignements ou formateurs 

professionnels et technologiques


	Une évaluation validée à l’issue d’une  PFMP 

à la fin de la seconde professionnelle

	
	Une situation d’évaluation en centre de formation 

à la fin de la seconde professionnelle et au plus tard à la fin du premier semestre de la première professionnelle

	S 1

- Sous la responsabilité du chef de l'entreprise

- Au cours de la dernière période de formation en milieu professionnel
	
	S2

- Sous la responsabilité du chef du centre de formation.

- Dans le cadre des activités habituelles de formation professionnelle.

	
	
	

	
	
	

	Situation 1
	
	Situation 2


	OBJECTIF 

Evaluer la capacité du candidat à effectuer des coulées de plâtre d’empreintes, à réaliser des réparations simples

Elle porte sur :

tout ou partie des compétences : 

· C3.1 Elaborer son plan de travail et organiser ses activités

· C4.1 Nettoyer et désinfecter tous types d’empreintes

· C4.2 Réaliser des modèles primaire, secondaire et des duplicatas pour prothèse amovible partielle ou totale, les modèles d’orthodontie et les modèles pour prothèse fixée

· C4.10 Réparer ou modifier les appareils en résine pour prothèse amovible

une partie des savoirs associés :

· S1 – anatomie et physiologie de la sphère bucco dentaire, 

· S2 – morphologie des dents, 

· S3 – technologie des techniques de fabrication, 

· S4 – technologie des matériaux et produits, 

· S6 – étude des matériels, des outillages et des équipements. 
DUREE : 

Au long de la période de formation en entreprise


	
	OBJECTIF

Evaluer la capacité du candidat à réaliser tout ou partie d’une prothèse simple et le travail préparatoire correspondant

Elle porte sur :

tout ou partie des compétences : 

· C4.2 Réaliser des modèles primaire, secondaire et des duplicatas pour prothèse amovible partielle ou totale, les modèles d’orthodontie et les modèles pour prothèse fixée

· C4.3 Transférer tous types de modèles sur articulateur

· C4.4 Réaliser des PEI et des maquettes d’occlusion pour prothèse amovible

· C4.6 Confectionner des crochets façonnés pour prothèse amovible

· C4.11 Réaliser le montage des dents pour prothèse amovible partielle

· C4.13 Sculpter et finir les fausses gencives en cire pour prothèse partielle

· C6.2 Maintenir le poste de travail opérationnel
une partie des savoirs associés: 

· S1 – anatomie et physiologie de la sphère bucco dentaire, 

· S2 – morphologie des dents, 

· S3 – technologie des techniques de fabrication, 

· S4 – technologie des matériaux et produits, 

· S6 – étude des matériels, des outillages et des équipements.
DUREE: 

7 heures maximum




	MODALITES DU CCF

- Effectuer la coulée en plâtre d’empreintes (alginate et silicone).

- Réaliser une réparation cassure simple

CRITERES D’EVALUATION

- pertinence de l'analyse des cas proposés

- choix et mise en œuvre des méthodes (façon de faire, organisation, rigueur)

- respect des règles d’hygiène et de sécurité

- qualité des réalisations attendues

- maîtrise des connaissances scientifiques et techniques 

La synthèse de l'évaluation est effectuée par le professionnel et un enseignant ou formateur de l’équipe pédagogique (grille d’évaluation) au cours du bilan de la PFMP.


	
	MODALITES DU CCF

- Réaliser une maquette en cire de prothèse amovible partielle comportant AU MINIMUM 2 crochets et 3 dents.

- Réaliser une maquette d’occlusion ou un porte empreinte individuel.

- Effectuer une mise en articulateur.

CRITERES D’EVALUATION

- pertinence de l'analyse des cas proposés

- choix et mise en œuvre des méthodes (façon de faire, organisation, rigueur)

- respect des règles d’hygiène et de sécurité

- qualité des réalisations attendues

- maîtrise des connaissances scientifiques et techniques 

Un professionnel est associé à la mise en œuvre de l’évaluation




	PROPOSITION CONJOINTE

D’UNE NOTE SUR 40 (Coefficient 2)
	
	PROPOSITION 

D’UNE NOTE SUR 120 (Coefficient 6)



Somme des notes =>  NOTE SUR 160
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	Centre de formation :


	BEP Auxiliaire en prothèse dentaire

Session 20

	
	
	Evaluation en Centre de Formation

	
	Nom et prénom du candidat :



	
	EPREUVE EP2  Réalisation et mise en œuvre 

Situation S2: réaliser tout ou partie d’une prothèse simple et le travail préparatoire correspondant.

	
	Date :
	Durée : 7h maximum


	Fiche de prescription du D.M.S.M.

Dispositif Médical Sur Mesure

	PATIENT

	      NOM / code :   110bep                                        Age : 62 ans            Sexe : � F - � M    Type : ovoïde
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	TRAVAIL A REALISER SUR ARTICULATEUR :
 1 - Réaliser un porte empreinte individuel (PEI) espacé et perforé en résine photo polymérisable sur un duplicata du modèle inférieur

 2 - Réaliser une prothèse amovible partielle de quatre dents en cire
 3 - Réaliser deux crochets de Roach sur 33 et 43  Diamètre : 0,9 mm

 4 - Réaliser deux crochets sur 36 et 46 en fil jonc. Diamètre : 1 mm
 

	L’EVALUATION DU CANDIDAT EST ORGANISEE EN DEUX TEMPS :
· En cours d’épreuve sur les points suivants :
1- La préparation du modèle avant de réaliser le duplicata.

2- Le contrôle du modèle dupliqué en plâtre.

3- La préparation du modèle dupliqué avant réalisation du PEI.

 4- Le tracé du PEI.

5- Le montage sur articulateur avec la table de transfert des modèles originaux.

6- Les crochets collés à l’aide de cire au niveau de la face vestibulaire sur le maître modèle.

7- le renseignement de la fiche de traçabilité.

· En fin d’épreuve sur le résultat global énoncé dans le sujet.
Observations : 

Le moyen de dupliquer les modèles est fixé par le centre d’examen.

Pendant l’épreuve tous les modèles et moules porteront le numéro du candidat.
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CONSIGNES :
- Le candidat vérifie l’état des modèles en début d’épreuve.

Le sujet est relevé et les épreuves sont remises au chef de salle, sans signe distinctif :

- le partiel en cire sur son modèle et les modèles montés sur l’articulateur.
- le PEI usiné sur le modèle dupliqué.

Compléter la fiche de traçabilité ci dessous pendant le déroulement de l’épreuve EP2 

Remettre la fiche au correcteur pendant l’évaluation en cours d’épreuve.

FICHE DE TRACABILITE

	MATERIAUX
	PARTIEL AMOVIBLE 



	Fils : Ø 1 mm
	

	Crochet de Roach.
	

	Dents artificielles 
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PRESENTATION SYNTHETIQUE DES EPREUVES EP1 ET EP2

	
	EP1 ANALYSE ET COMMUNICATION TECHNOLOGIQUES

Coef. 4
	EP2 REALISATION ET MISE EN OEUVRE

Coef. 9 (dont 1 pour la PSE)

	
	
	Situation 1 


	Situation 2 



	
	
	Coulée en plâtre, réparation cassure simple
	Prothèse amovible partielle comprenant au moins 2 crochets et 3 dents

	OU ?
	En établissement de formation
	En milieu professionnel


	En établissement de formation 

	COMMENT ?
	Dans la cadre habituel des séances de cours 
	Évaluation en milieu professionnel : elle prend en compte la totalité de la PFMP.

Évaluation en établissement : elle est organisée dans le cadre habituel des activités de  formation.

	
	Durée de l’évaluation

	
	2h maximum (CCF)
	7h maximum CCF pour S2

	
	notée sur 20 points
	80 points
	160  points (+ 20 pour la PSE)

	QUAND ?
	A la fin de la première année de formation ou avant la fin du  1er semestre de la deuxième année de formation
	Evaluation en milieu professionnel : PFMP de fin de seconde

Evaluation en établissement : 1er  semestre de la deuxième année de formation

	QUI ?
	L'équipe pédagogique 
	Evaluation en milieu professionnel : la proposition de note de l’évaluation est établie conjointement par le tuteur et un professeur de prothèse dentaire.

Evaluation en établissement : elle est organisée sous la responsabilité des professeurs chargés de l’enseignement professionnel 

	QUOI ?
	Compétences évaluées (en totalité ou en partie)

	
	C11, C12, 

C21, C31, C54
	C31, C41, C42, C43, C44, C46, , C410, C411,  C413, C62

	
	Savoirs associés évalués

	
	L’ensemble des savoirs associés.
	S1, S2, S3, S4, S6


PREUVES PROFESSIONNELLES

COMPETENCES EVALUEES

	CAPACITES
	COMPETENCES TERMINALES
	EP1

Centre de formation
	EP2

	
	
	
	Centre de formation
	PFMP

	
	
	
	Situation 2
	Situation 1

	C1 – S’informer

communiquer
	C11 Rechercher , exploiter des documents et informations afin de contribuer à la mise en œuvre 


	
	
	

	
	C12 communiquer au sein de l'entreprise en utilisant le vocabulaire approprié


	
	
	

	C2 - Analyser
	C21 analyser l'empreinte en regard de la prescription
	
	
	

	C3 - Organiser
	C31 Élaborer son plan de travail et organiser ses activités
	
	
	

	C4 - Réaliser
	C41 Nettoyer et désinfecter tout type d'empreintes
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	C42 Réaliser des modèles primaire, secondaire et des duplicatas pour prothèse amovible, partielle ou totale, les modèle d'orthodontie et les modèles pour prothèse fixée
	
	
	

	
	C43 Transférer tout type de modèle sur articulateur
	
	
	

	
	C44 Réaliser des PEI et des maquettes d'occlusion pour prothèse amovible
	
	
	

	
	C46 confectionner des crochets façonnés pour prothèse amovible
	
	
	

	
	C410 Réparer ou modifier les appareils en résine pour prothèse amovible
	
	
	

	
	C411 Réaliser le montage des dents pour prothèse amovible partielle
	
	
	

	
	C413 Sculpter et finir les fausses gencives en cire pour prothèse partielle
	
	
	

	C5 - Communiquer
	C52 Contrôler la production en cours de fabrication
	
	Non inscrite sur référentiel (page 53)
	

	
	C54 Enregistrer les éléments de traçabilité
	
	
	

	C6

Assurer la maintenance
	C62 Maintenir le poste de travail opérationnel
	
	
	


DOSSIER À CONSTITUER POUR CHAQUE CANDIDAT

	Le centre de formation collecte et conserve, pour chaque candidat, en vue du jury final, les documents du CCF 



	DOSSIER CCF 

· Épreuve EP1

 les documents supports de l’évaluation en centre de formation 

· sujet et documents renseignés par les candidats

· Épreuve EP2

 les documents supports de l’évaluation en centre de formation :

· situation 2 : sujet et documents renseignés par les candidats

· travaux réalisés par les candidats (maquettes)

 les documents supports de l’évaluation, s’il y a lieu,  en milieu professionnel



	Tous ces documents sont regroupés dans une boite constituée pour chaque candidat ou par épreuve et promotion de candidats


	

	DOSSIER D’EVALUATION

· Se reporter aux consignes de constitution du dossier












SESSION: ……………
Centre de formation :
	BEP auxiliaire en prothèse dentaire
(Certification intermédiaire du Bac. Pro.  Prothèse Dentaire)


Fiche récapitulative des propositions de notes des épreuves professionnelles (1)
	Noms Prénom
des candidats
	EP1 : Analyse  communication technologiques (en centre de formation)
/20*
	EP2 : Réalisation et mise en œuvre 

	
	
	En centre de formation
(notes A+B)
/120
	En PFMP
Note C
/40
	PSE

/ 20
	EP2
(note proposée)
/20*


	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Moyennes :
	/20
	
	
	
	/20


*   Note proposée arrondie au ½ point supérieur
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