Tables de mobilité des hommes 2014-15
Table de destinées sociales selon la position d’origine
	en %

	Destinée (fils)
Origine (père)
	Agri. ex.
	ACCE
	CPIS
	Prof. interm.
	Employés
	Ouvriers
	Ensemble

	Agriculteurs exploitants
	25,0
	8,0
	8,8
	18,6
	7,1
	32,5
	100,0

	ACCE
	0,8
	20,3
	22,2
	22,9
	9,5
	24,3
	100,0

	Cadres et PIS
	0,2
	8,0
	47,0
	25,7
	9,1
	10,0
	100,0

	Prof. Intermédiaires
	0,7
	7,9
	25,5
	31,5
	11,3
	23,1
	100,0

	Employés
	0,5
	6,8
	16,3
	26,1
	16,6
	33,6
	100,0

	Ouvriers
	0,5
	7,4
	9,4
	22,9
	12,3
	47,6
	100,0

	Ensemble
	2,6
	9,2
	19,3
	24,5
	11,3
	33,0
	100,0


Lecture : 47,6 % des fils d'ouvriers sont ouvriers.
Champ : France métropolitaine, hommes âgés de 30 à 59 ans qui travaillent ou ont déjà travaillé à la date de l'enquête.
Source : Insee, enquête FQP 2014-2015.
Table de recrutements sociaux selon la position occupée
	en %

	Destinée (fils)
Origine (père)
	Agri. ex.
	ACCE
	CPIS
	Prof. interm.
	Employés
	Ouvriers
	Ensemble

	Agriculteurs exploitants
	81,1
	7,4
	3,9
	6,5
	5,3
	8,4
	8,5

	ACCE
	4,0
	28,8
	15,1
	12,2
	11,1
	9,7
	13,1

	Cadres et PIS
	0,9
	12,1
	33,8
	14,6
	11,3
	4,2
	13,9

	Prof. intermédiaires
	4,3
	13,0
	20,0
	19,5
	15,2
	10,7
	15,2

	Employés
	1,9
	7,0
	8,0
	10,0
	13,9
	9,6
	9,4

	Ouvriers
	7,8
	31,7
	19,3
	37,2
	43,3
	57,5
	39,8

	Ensemble
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0


Lecture : 57,5 % des hommes ouvriers ont un père qui était ouvrier.
Champ : France métropolitaine, hommes âgés de 30 à 59 ans qui travaillent ou ont déjà travaillé à la date de l'enquête.
Source : Insee, enquête FQP 2014-2015.


Tables de mobilité des femmes 2014-15
Table de destinées sociales selon la position d’origine
	en %

	Destinée (fille)
Origine (père)
	Agri. ex.
	ACCE
	CPIS
	Prof. interm.
	Employés
	Ouvriers
	Ensemble

	Agriculteurs exploitants
	6,3
	3,3
	11,7
	19,7
	45,0
	14,0
	100,0

	ACCE
	0,5
	7,9
	16,1
	27,7
	39,3
	8,6
	100,0

	Cadres et PIS
	0,5
	3,5
	34,1
	36,0
	23,4
	2,7
	100,0

	Prof. Intermédiaires
	0,6
	3,2
	20,2
	33,8
	37,5
	4,8
	100,0

	Employés
	0,2
	2,4
	9,9
	26,2
	52,9
	8,4
	100,0

	Ouvriers
	0,6
	3,6
	5,3
	19,8
	53,7
	17,0
	100,0

	Ensemble
	1,0
	4,0
	13,9
	25,8
	44,4
	11,0
	100,0


Lecture : 53,7 % des filles d'ouvriers sont employées.
Champ : France métropolitaine, femmes âgées de 30 à 59 ans qui travaillent ou ont déjà travaillé à la date de l'enquête.
Source : Insee, enquête FQP 2014-2015.
Table de recrutements sociaux selon la position occupée
	en %

	Destinée (fille)
Origine (père)
	Agri. ex.
	ACCE
	CPIS
	Prof. interm.
	Employés
	Ouvriers
	Ensemble

	Agriculteurs exploitants
	52,3
	6,6
	6,6
	6,0
	8,0
	10,1
	7,9

	ACCE
	6,7
	27,2
	15,7
	14,6
	12,0
	10,6
	13,6

	Cadres et PIS
	6,4
	11,7
	32,8
	18,6
	7,0
	3,3
	13,4

	Prof. intermédiaires
	9,1
	12,6
	22,8
	20,5
	13,3
	6,9
	15,7

	Employés
	1,7
	5,8
	6,8
	9,6
	11,3
	7,3
	9,5

	Ouvriers
	23,8
	36,2
	15,3
	30,7
	48,3
	61,9
	40,0

	Ensemble
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0


Lecture : 48,3 % des femmes employées ont un père qui était ouvrier.
Champ : France métropolitaine, femmes âgées de 30 à 59 ans qui travaillent ou ont déjà travaillé à la date de l'enquête.
[bookmark: _GoBack]Source : Insee, enquête FQP 2014-2015.
